
美术学院2020年线上人才招聘计划表
	序号
	岗位名称
	岗位类别（全职）
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	其他要求

	1
	专任教师
	全职
	2
	博士或硕士
	油画
	博士（年龄要求50周岁以下）或具有硕士学位的副教授（年龄要求45周岁以下）或具有硕士学位的教授（年龄要求50周岁以下）

	2
	专任教师
	全职
	2
	博士或硕士
	中国画
	博士或副教授（本科、硕士均为中国画画专业，全国美展入选者优先）：博士（年龄要求50周岁以下）或具有硕士学位的副教授（年龄要求45周岁以下）或具有硕士学位的教授（年龄要求50周岁以下）

	3
	专任教师
	全职
	2
	博士或硕士
	视觉传达
	博士或硕士副教授（本科阶段为视觉传达专业）：博士（年龄要求50周岁以下）或具有硕士士学位的副教授（年龄要求45周岁以下）或具有硕士学位的教授（年龄要求50周岁以下）

	4
	专任教师
	全职
	2
	博士或硕士
	环境设计
	博士或副教授（1.本科、硕士阶段均为建筑学专业1人；2.本科、硕士阶段均为环境设计专业1人。）：博士（年龄要求50周岁以下）或具有硕士学位的副教授（年龄要求45周岁以下）或具有硕士学位的教授（年龄要求50周岁以下）

	5
	专任教师
	全职
	1
	博士或硕士
	设计学理论
	博士或副教授（学科带头人，有国家级、省级重点科研项目的学科带头人优先）：博士（年龄要求50周岁以下）或具有硕士士学位的副教授（年龄要求45周岁以下）或具有硕士学位的教授（年龄要求50周岁以下）

	6
	专任教师
	全职
	1
	博士或硕士
	艺术管理
	博士或副教授（硕士、博士阶段均为艺术管理专业）：博士（年龄要求50周岁以下）或具有硕士学位的副教授（年龄要求45周岁以下）或具有硕士学位的教授（年龄要求50周岁以下）

	7
	专任教师

（国外人才）
	全职
	1
	博士
	视觉传达
	博士（本科阶段为视觉传达专业）：博士，年龄要求45周岁以下）；教授或副教授（年龄要求45周岁以下）

	8
	专任教师

（国外人才）
	全职
	1
	博士
	环境设计
	博士（本科、硕士阶段均为环境设计专业）：博士，年龄要求45周岁以下）；教授或副教授（年龄要求45周岁以下）
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